delibera n. 5 allegato n. 2

CONVENZIONE TRA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA
UNIVERSITA’ CA’ FOSCARI DI VENEZIA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA

FONDAZIONE SCUOLA DI SANITA PUBBLICA

MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO
INNOVAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO PER LE AZIENDE SANITARIE

PER GLI ANNI ACCADEMICI 2018/19, 2019/20, e 2020/21
E IL RILASCIO DEL RELATIVO TITOLO DI STUDIO CONGIUNTO

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA, C.F. 80006480281, partita IVA n. 00742430283, con
sede in Padova in Via VIII Febbraio 1848 n. 2, CAP 35122 rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof.
Rosario Rizzuto nato a Roma il 15 aprile 1962;

L’UNIVERSITA’ CA” FOSCARI VENEZIA, C.F. 80007720271, partita IVA n. 00816350276, con sede
in Venezia, Dorsoduro 3246 CAP 30123. rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Michele Bugliesi nato
a Udine il 31/05/1962;

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA, C.F. 93009870234, partita IVA n. 01541040232 , con
sede in Verona, Via dell'Artigliere 8, CAP 37129, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof Nicola Sartor
nato a Bolzano il 14/03/1953;

LA FONDAZIONE SCUOLA DI SANITA PUBBLICA - C.F. 92088920282, rappresentata dal Prof.
Santo Davide Ferrara nato a Catania il 31/07/1947, domiciliato per la carica a Padova, Passaggio L.
Gaudenzio n° 1, il quale interviene al presente atto in nome e per conto della Fondazione Scuola di Sanita
Pubblica, in qualita di Presidente

VISTO

- I’art. 3, del D.M. 22/10/2004, n. 270 riguardante modifiche al Regolamento recante norme concernenti
I’autonomia didattica degli Atenei stabilisce che le Universita possano attivare, disciplinandoli nei
regolamenti didattici di Ateneo, corsi di perfezionamento scientifico e di alta formazione permanente e
ricorrente, successivi al conseguimento della laurea o della laurea magistrale, alla conclusione dei quali sono
rilasciati i master universitari di primo e secondo livello;

- che I’Universita degli Studi di Padova, per il perseguimento dei propri fini istituzionali, opera in un quadro
di riferimento europeo e internazionale e in stretto rapporto con il territorio e con le sue istituzioni, con piena
assunzione della propria responsabilita sociale. L’Ateneo valorizza rapporti di collaborazione con le realta
associative, istituzionali e culturali del territorio medesimo, e predispone, anche a tal fine, il proprio bilancio
sociale, ai sensi dell’art. 1 comma 5 dello Statuto di Ateneo emanato con D.R. 2514 del 5 settembre 2014;



- il Regolamento per I’istituzione e la disciplina dei master universitari, dei corsi di perfezionamento e dei
corsi di formazione dell’Universita degli Studi di Padova, emanato con Decreto Rettorale n. 4019/2017 del
20 novembre 2017;

- che I’Universita Ca’ Foscari Venezia, per il perseguimento dei propri fini istituzionali, puo stabilire rapporti
con enti pubblici e privati italiani attraverso contratti e convenzioni per ogni forma di cooperazione didattica
e scientifica e comunque per lo svolgimento di attivita di comune interesse;

- il Regolamento per I’istituzione e la disciplina dei master universitari e delle attivita di lifelong learning
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, emanato con Decreto Rettorale n. 893. del 19/10/2011 e successive
modificazioni ed integrazioni;

- che I’Universita degli Studi di Verona, per il perseguimento dei propri fini istituzionali e nell’esercizio
della propria autonomia, promuove la collaborazione con Universita italiane e straniere, con altri soggetti
pubblici e privati anche a livello europeo e internazionale anche attraverso accordi, contratti e collaborazioni
comungue denominate con enti pubblici o privati, ai sensi dell’art. 3 dello Statuto di Ateneo;

- il Regolamento per I’istituzione e la disciplina dei master universitari, dei corsi di perfezionamento e dei
corsi di aggiornamento professionale dell’Universita degli Studi di Verona, emanato con Decreto Rettorale n.
1139 del 10.07.2017;

PREMESSO CHE

- L’Universita di Padova ha tra i propri obiettivi istituzionali quello di promuovere e organizzare Master,
corsi di perfezionamento, corsi di alta formazione e aggiornamento professionale, corsi di preparazione
all’esame di Stato per I’abilitazione all’esercizio delle varie professioni e a concorsi pubblici; puo altresi
promuovere e organizzare attivita culturali e formative esterne, ivi comprese quelle per la formazione
permanente degli adulti, potendo a tali fini stipulare anche convenzioni e contratti con i soggetti pubblici e
privati interessati, ai sensi dell’art. 3 comma 4 dello Statuto di Ateneo emanato con D.R. 2514 del 5
settembre 2014;

- L’Universita di Padova ha inoltre sviluppato al proprio interno competenze sulle tematiche proprie della
sanita in forma ampiamente interdisciplinare, comprendendo expertise sanitarie, economiche, giuridiche e di
management.

- L’Universita Ca’ Foscari Venezia ha tra i propri obiettivi istituzionali quello di garantire un’offerta
formativa di qualita nei diversi livelli di istruzione universitaria, offerta elaborata secondo un approccio
interdisciplinare e articolata in corsi di laurea, master, corsi di perfezionamento e corsi di alta formazione
specialistica.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia ha inoltre sviluppato al proprio interno competenze sulle tematiche proprie
della sanita in forma ampiamente interdisciplinare, comprendendo expertise sanitarie, economiche,
giuridiche e di management.

- L’Universita di Verona ha tra i propri obiettivi istituzionali 1’organizzazione di master, corsi di
perfezionamento e di formazione permanente e ricorrente, di aggiornamento professionale e corsi di
preparazione agli esami di Stato e all’esercizio delle professioni;

- L’Universita di Verona ha inoltre sviluppato al proprio interno competenze sulle tematiche proprie della
sanita in forma ampiamente interdisciplinare, comprendendo expertise sanitarie, economiche, giuridiche e di
management.

- La Fondazione Scuola di Sanitd Pubblica intende perseguire finalitd di promozione e sviluppo delle
competenze del personale e dei nuovi modelli organizzativi e gestionali nel settore delle aziende sanitarie e
socio-sanitarie pubbliche e private.

Prioritariamente la Fondazione svolge la sua attivita nei seguenti settori:



- formazione e ricerca sui modelli di sanita pubblica;

- formazione e ricerca sui modelli di management delle aziende sanitarie e socio-sanitarie;
- sviluppo delle competenze tecnico professionali del personale sanitario;

con particolare attenzione all’innovazione.

Per I’attuazione di tali scopi la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, direttamente e/o in collaborazione con
altri soggetti pubblici o privati, sviluppa iniziative per assicurare una attivita di aggiornamento, formazione e
ricerca di elevato livello qualitativo per il personale delle aziende sanitarie e socio sanitarie.

- Per perseguire le finalita di cui sopra, € stato stipulato un accordo quadro tra la Fondazione Universita Ca’
Foscari e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica il cui obiettivo generale € quello di contribuire
reciprocamente al miglioramento delle attivita formative per il personale dei servizi sanitari regionali, con il
fine ultimo di migliorare il Servizio Sanitario Nazionale in termini di efficienza, sostenibilita, e di qualita del
servizio reso ai cittadini. Con tale accordo, le Parti, hanno concordato di sviluppare attivita congiunte con
obiettivo primario e non esclusivo di strutturare pacchetti formativi di alto livello, secondo modalita da
concordare, tra cui master universitari, corsi di perfezionamento, incontri seminariali, e piu in generale
attivita didattiche. Nell'ambito della ricerca, possono costituire oggetto di collaborazione progetti relativi a
temi di interesse comune tra le Parti, quali, ad esempio, le metodologie della formazione continua e
manageriale dei servizi socio sanitari, I'organizzazione, la misurazione e la valutazione delle performance, i
modelli di governance e di management delle aziende.

- Per perseguire le finalita di cui sopra, € stato inoltre stipulato un accordo quadro tra I’Universita di Padova
e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica repertorio n. 713 prot. 138200 del 28 marzo 2017.

- Per perseguire le finalita di cui sopra, € stato infine stipulato un accordo quadro tra I’Universita di Verona e
la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica repertorio n. 2019 prot. 207769 del 27 luglio 2016.

TUTTO CIO’ PREMESSO
SI CONVIENE E SI SIPULA QUANTO SEGUE

PARTE PRIMA - DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 — Premesse

Le premesse alla presente convenzione costituiscono parte integrante e sostanziale della stessa.

Art. 2 — Oggetto e finalita

Gli Atenei e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica citati in premessa sono promotori dell’iniziativa e
convengono di istituire per I’anno accademico 2018-2019, il Master Universitario di primo livello
denominato “Innovazione e sviluppo organizzativo per le aziende sanitarie” secondo le caratteristiche
indicate nel progetto formativo allegato.

Gli Atenei e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica convengono, inoltre, di attivare il Master anche nei
successivi anni accademici 2019-2020 e 2020-2021.

I progetti formativi relativi agli anni accademici 2019-2020 e 2020-2021 saranno trasmessi a cura
dell’Ateneo capofila/sede amministrativa ai partner per I’approvazione da parte delle strutture didattiche
competenti.



Art. 3 - Costi

La presente convenzione non comporta oneri a carico delle Parti.

Art. 4 — Obblighi delle Parti

L’Universita di Padova, nei limiti delle proprie disponibilita economiche e strumentali e compatibilmente
con i propri interessi scientifico-didattici, si impegna a:

progettare insieme ai rappresentanti della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica e degli altri Atenei
coinvolti i contenuti, i materiali didattici, gli strumenti di valutazione dell’apprendimento, il sistema di
valutazione della didattica, anche ai fini della selezione dei docenti, del Master di cui all’articolo 2;

contribuire alla copertura delle attivita didattiche del Master da parte dei propri docenti, secondo quanto
concordato con il Collegio didattico del Master;

promuovere il Master, congiuntamente con gli Atenei di Venezia e Verona e con la Fondazione Scuola
di Sanita Pubblica, attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione;

L’Universita Ca’ Foscari di Venezia, nei limiti delle proprie disponibilita economiche e strumentali e
compatibilmente con i propri interessi scientifico-didattici, si impegna a:

progettare insieme ai rappresentanti della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica e degli altri Atenei
coinvolti i contenuti, i materiali didattici, gli strumenti di valutazione dell’apprendimento, il sistema di
valutazione della didattica, anche ai fini della selezione dei docenti, del Master di cui all’articolo 2;

contribuire alla copertura delle attivita didattiche del Master da parte dei propri docenti, secondo quanto
concordato con il Collegio didattico del Master;

promuovere il Master, congiuntamente con gli Atenei di Padova e Verona e con la Fondazione Scuola di
Sanita Pubblica, attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione;

L Universita di Verona, nei limiti delle proprie disponibilitd economiche e strumentali e compatibilmente
con i propri interessi scientifico-didattici, si impegna a:

progettare insieme ai rappresentanti della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica e degli altri Atenei
coinvolti i contenuti, i materiali didattici, gli strumenti di valutazione dell’apprendimento, il sistema di
valutazione della didattica, anche ai fini della selezione dei docenti, del Master di cui all’articolo 2;

contribuire alla copertura delle attivita didattiche del Master da parte dei propri docenti, secondo quanto
concordato con il Collegio didattico del Master;

promuovere il Master, congiuntamente con gli Atenei di Venezia e Padova e con la Fondazione SSP,
attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione;

La Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, nei limiti delle proprie disponibilita economiche e strumentali,
compatibilmente con i propri interessi scientifico-didattici si impegna a:

progettare insieme ai rappresentanti della Universita Ca’ Foscari di Venezia e degli altri Atenei coinvolti
i contenuti, i materiali didattici, gli strumenti di valutazione dell’apprendimento, il sistema di valutazione
della didattica, anche ai fini della selezione dei docenti, del Master di cui all’articolo 2;

collaborare all’organizzazione tecnica del Master fornendo i servizi di sussidio logistico e didattico
necessari per il suo svolgimento (lezioni, seminari, etc.);

promuovere il Master, congiuntamente con I’Universita Ca’ Foscari di Venezia, I’Universita di Padova e
I’Universita di Verona, attraverso tutti gli strumenti a sua disposizione.



Gli Atenei e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica convengono di individuare nei Docenti e nel Personale
appartenenti alle rispettive strutture il riferimento scientifico-didattico per I’elaborazione dei programmi ed il
raggiungimento degli obiettivi formativi del corso; si impegnano altresi ad assicurare il sostegno a tale
Master mediante I’impiego di propri Docenti o di Docenti esterni.

Art. 5 — Referenti ai fini della convenzione

L’Universita di Padova indica quale proprio referente la prof.ssa Patrizia Burra, recapito e-mail
burra@unipd.it, P.E.C. amministrazione.centrale@pec.unipd.it

L’Universita Ca’ Foscari di Venezia indica quale proprio referente il prof. Ugo Rigoni, recapito telefonico
041 234 6837, recapito e-mail rigons@unive.it, P.E.C. protocollo@pec.unive.it

L’Universita di Verona indica quale proprio referente il prof. Paolo Pertile, recapito telefonico 045 8028438,
recapito e-mail paolo.pertile@univr.it, P.E.C. ufficio.protocollo@pec.univr.it;

La Fondazione Scuola di Sanita Pubblica indica quale proprio referente Valerio Vergadoro, recapito
telefonico 049 7167604, recapito e-mail direzione@fondazionessp.it, P.E.C. fondazionessp@legalmail.it

Art. 6 — Gestione del corso e direzione

La Direzione del Master e la relativa gestione tecnico-amministrativa e finanziaria avranno luogo a rotazione
presso i singoli Atenei con la seguente successione:

| edizione, a.a. 2018-2019: Universita Ca’ Foscari VVenezia
Il edizione, a.a. 2019-2020: Universita degli Studi di Verona
I11 edizione, a.a. 2020-2021: Universita degli Studi di Padova

Per le edizioni successive alla terza verra mantenuto lo stesso criterio di rotazione.

L’Ateneo capofila nell’anno accademico si impegna, secondo quanto previsto dai propri Regolamenti, a:

- fornire i servizi ed il personale per la gestione amministrativa e contabile di tutte le attivita del Master,
inclusi i rapporti con i docenti e le pratiche di gestione dei pagamenti;

- garantire la copertura finanziaria degli oneri connessi allo svolgimento delle attivita didattiche previste
con diretta imputazione sulle disponibilita recate dai contributi versati dagli studenti, o da eventuali
finanziamenti esterni;

- fornire il supporto logistico e organizzativo ai docenti cui sono stati affidati insegnamenti all’interno del
Master;

- fornire locali e servizi per le attivita del Master, fermo restando che i locali delle lezioni potranno essere
identificati presso strutture esterne, posto che I’utilizzo delle stesse sia fornito gratuitamente;

- curare I’emanazione del bando, la selezione degli studenti e I’iscrizione ai corsi;
- curare la gestione delle carriere degli studenti iscritti al Master;

- curare il rilascio del titolo congiunto di Master Universitario di primo livello in “Innovazione e sviluppo
organizzativo per le aziende sanitarie”.

Per ciascuno degli anni accademici, la Direzione del Master e affidata ad un professore appartenente
all’ Ateneo capofila per quell’anno. Il Direttore del Master ha il compito di vigilare sul regolare svolgimento
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dell’attivita e di esercitare tutte le attribuzioni che gli sono riservate dalla normativa universitaria e dalla
presente convenzione.

La co-direzione didattica ed il coordinamento del Master sono affidati per I’intero triennio al dott. Valerio
Vergadoro, Direttore della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica.

E’ istituito un Collegio didattico, composto dal Direttore e co-direttore del Master, dal Presidente della
Fondazione Scuola di Sanita Pubblica o suo delegato, oltre ad un rappresentante di ciascuno degli Atenei
coinvolti.

Per I’Universita degli Studi di Padova viene incluso nel Collegio didattico il Prof. Paolo Gubitta.
Per I’Universita Ca’ Foscari di Venezia viene incluso nel Collegio didattico il Prof. Salvatore Russo.
Per I’Universita degli Studi di Verona viene incluso nel Collegio didattico il Prof. Alberto Roveda.

Il Collegio didattico del Master rimane in carica per tutta la durata del Master ed ha il compito di approvare
il Piano didattico del Master formulato dal Direttore e dal co-direttore, proporre eventuali modifiche,
selezionare gli studenti, definire modalita e contenuti delle prove di verifica intermedie e finali.

Le decisioni del Collegio didattico sono prese a maggioranza assoluta dei votanti.

Articolo 7 - Durata e contenuto del corso

Il Master ha durata annuale per 1.500 ore complessive di attivita didattica, corrispondenti a 60 CFU, ed é
previsto che le attivita didattiche abbiano inizio entro il mese di ottobre 2018. La frequenza al corso €
obbligatoria nel limite minimo del 75%. Al termine del Master verra eseguita una prova finale, come
descritto nel piano didattico allegato.

Articolo 8 - Docenti del corso

Gli Atenei e la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica concorrono alla realizzazione del Master mettendo a
disposizione le competenze dei propri docenti e ricercatori. | docenti assegnati a ciascun modulo del Master
sono proposti dal Direttore e dal co-direttore e approvati dal Comitato scientifico.

Gli Atenei in convenzione acconsentono alla mobilita dei docenti per lo svolgimento di attivita didattiche
connesse al Master.

I compensi saranno determinati di anno in anno dalla struttura didattica competente secondo la normativa
vigente nell’ Ateneo capofila.

Articolo 9 - Rilascio del Titolo congiunto

Alla conclusione del Master, ai corsisti che abbiano svolto le attivita formative, adempiuto agli obblighi
previsti e superato la prova finale, sara rilasciato, congiuntamente dagli Atenei convenzionati, il diploma di
Master di primo livello “Innovazione e sviluppo organizzativo per le aziende sanitarie”.

Gli Atenei si obbligano a fornire di volta in volta all’Ateneo capofila il logo e la firma del Rettore in formato
elettronico per I’apposizione degli stessi sull’attestato finale del Master oggetto della presente convenzione.

Art. 10 - Responsabilita delle parti

Le parti sono reciprocamente sollevate da responsabilita per eventuali danni ad esse non imputabili che
dovessero subire il personale e i beni della controparte coinvolti nell’attivita convenzionale.



Ogni parte assicurera il proprio personale per gli infortuni e i danni da responsabilita civile che dovesse
subire nello svolgimento dell’attivita di collaborazione.

L’Universita, sede amministrativa del corso, garantira la copertura assicurativa prevista contro gli infortuni e
la responsabilita civile degli studenti durante lo svolgimento delle attivita indicate nella presente edizione del
Master.

Ogni attivita si svolgera nel rispetto delle leggi nazionali e delle normative interne che regolano I'attivita di
ciascuno degli Enti coinvolti.

Articolo 11 - Gestione Risorse Finanziarie

Il Master & un progetto in autofinanziamento pertanto si intende attivarlo solo a raggiungimento di un
numero minimo di iscritti tale da garantire la copertura di tutti i costi previsti dal budget. 1l break even point
viene definito dal capofila ed indicato nella scheda progetto.

Per ogni edizione del Master I’Universita capofila individua un referente per la gestione economica dei ricavi
del Master assicurando la copertura dei costi diretti quali i compensi dei docenti, attivita promozionale,
eventuali costi per la logistica e materiali didattici, per missioni ed organizzazione di eventuali trasferte per
eventi formativi, ecc.

Inoltre & previsto per ogni edizione un overhead a copertura dei costi generali sostenuti dagli enti
organizzatori pari al 21% dei ricavi complessivi e cosi ripartito: 15% all'Universita capofila, 2% agli altri tre
enti partecipanti (queste ultime quote sono corrisposte agli altri enti dall’Ateneo capofila).

Art. 12 — Obblighi di riservatezza

Le parti riconoscono il carattere riservato di qualsiasi informazione confidenziale scambiata in esecuzione
del presente accordo e conseguentemente si impegnano a non rivelare a terzi, né in tutto né in parte,
direttamente o indirettamente, in qualsivoglia forma, qualsiasi informazione confidenziale trasmessa loro
dall’altra parte e a non utilizzare né in tutto né in parte, direttamente o indirettamente, qualsiasi informazione
confidenziale trasmessa loro dall’altra parte per fini diversi da quanto previsto dal presente accordo.

In ogni caso, le informazioni confidenziali non potranno essere divulgate a terzi senza il preventivo consenso
scritto della parte che le ha rivelate.

Art. 13- Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali forniti da candidati, studenti, docenti od altri interessati, raccolti per le
finalita individuate nella presente convenzione, avviene nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE
27.04.2016 n. 679 (c.d. General Data Protection Regulation, a seguire: GDPR).

Ai fini del trattamento dei dati personali, I’Universita Ca’ Foscari di Venezia, I’Universita di Padova e
I’Universita di Verona sono contitolari del trattamento ai sensi del GDPR, art. 26, nelle modalita operative
disciplinate dalla presente convenzione; in quanto tali sono parimenti responsabili di fronte agli interessati,
che possono esercitare i propri diritti nei confronti di e contro ciascuno dei contitolari.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia, I’Universita di Padova e I’Universita di Verona sono quindi tenute a
mettere in atto misure tecniche ed organizzative adeguate a garantire che il trattamento sia conforme al
GDPR, verificando ed aggiornando periodicamente le politiche di protezione dei dati ai sensi del GDPR, artt.
24-25; sono, inoltre, soggette a tutti gli obblighi propri dei titolari del trattamento, in particolare quello del
rilascio agli interessati di apposita informativa ai sensi del GDPR, art. 13-14.

Ai fini del trattamento dei dati personali, la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica &€ nominata, dalle
universita contitolare del trattamento, responsabile del trattamento ai sensi del GDPR, art. 28, nelle modalita
operative disciplinate dalla presente convenzione; la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica si impegna quindi
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a fornire, a richiesta delle universita contitolari, idonee garanzie d’aver messo in atto misure tecniche e
organizzative adeguate a che il trattamento dei dati conferitigli soddisfi i requisiti del GDPR in ordine alla
tutela dei diritti degli interessati. Si impegna altresi a non ricorrere ad altro responsabile senza previa
autorizzazione scritta, specifica o generale, da parte delle universita contitolari: in ogni caso, ove dovesse
ricorrere ad altro responsabile per I'esecuzione di specifiche attivita di trattamento per conto delle universita
contitolari, ha I’onere di imporre a tale ulteriore responsabile, mediante contratto o altro atto giuridico a
norma del diritto dell'Unione Europea o degli stati membri, gli stessi obblighi in materia di protezione dei
dati di cui alla presente convenzione; qualora l'ulteriore responsabile ometta di adempiere ai propri obblighi
in materia di protezione dei dati, la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica conserva nei confronti delle
universita contitolari l'intera responsabilita dell'adempimento degli obblighi dell'ulteriore responsabile.
Inoltre, la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, a richiesta delle universita contitolari, si impegna a fornire
elenchi aggiornati di tutti i propri dipendenti nominati amministratori di sistema, ai sensi del provvedimento
del Garante per la protezione dei dati personali del 27.11.2008, che abbiano accesso a dati personali oggetti
della presente convenzione, nonché informazioni dettagliate in merito a modalita e luoghi di conservazione
dei dati trattati, in particolar modo in caso di trasferimento dei dati all’estero e massime se in un paese
esterno all’Unione Europea. | dati trattati non saranno oggetto di comunicazione o diffusione a terzi da parte
della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, la quale agisce in qualita di responsabile del trattamento in
quanto espressamente nominata dalle universita contitolari.

| dati raccolti verranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
guali sono trattati (“principio di limitazione della conservazione”: GDPR, art.5,) o in base alle scadenze
previste dalle norme di legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione alle finalita per
cui sono stati raccolti viene effettuata periodicamente.

Art. 14 — Controversie

Le Parti concordano di definire in via amichevole qualsiasi controversia dovesse insorgere
dall’interpretazione e dall’applicazione del presente accordo.

Le Parti convengono che, non perfezionata tale amichevole composizione, ogni controversia in materia di
diritti ed obblighi, interpretazione e applicazione dell’accordo medesimo sara rimessa alla competenza
dell’autorita giudiziaria e che sara competente in via esclusiva il Foro della citta sede dell’ Ateneo capofila.

Art. 15 — Durata della convenzione e procedura di rinnovo

La presente convenzione ha durata di tre anni a decorrere dall’a. a. 2018-2019; potra essere rinnovata previo
accordo tra le parti alla scadenza per pari periodi di tempo e con le stesse modalita attuative. Sara comungue
garantito il completamento delle attivita in essere, ai fini della conclusione del master e del rilascio del titolo.

Art. 16 - Recesso o scioglimento

Le Parti hanno facolta di recedere unilateralmente dalla presente convenzione ovvero di scioglierla
consensualmente; il recesso deve essere esercitato mediante comunicazione scritta da notificare a mezzo
Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) o con raccomandata A.R. a tutti gli interessati.

Il recesso ha effetto decorsi tre mesi dalla data di notifica dello stesso.

Il recesso unilaterale o lo scioglimento hanno effetto per I’avvenire e non incidono sulla parte di convenzione
gia eseguita.

In caso di recesso unilaterale o di scioglimento le Parti concordano fin d’ora, comunque, di portare a
conclusione le attivita in corso.



Letto, confermato e sottoscritto

Universita degli studi di Padova
Il Rettore
Prof. Rosario Rizzuto

firmato digitalmente

Universita Ca’ Foscari di Venezia
Il Rettore
Prof. Michele Bugliesi

firmato digitalmente

Universita degli studi di Verona
Il Rettore

Prof. Nicola Sartor

firmato digitalmente

Fondazione Scuola di Sanita Pubblica
Il Presidente
Prof. Santo Davide Ferrara

firmato digitalmente



PARTE SECONDA - DISPOSIZIONI RELATIVE ALL’ATENEO CAPOFILA
| EDIZIONE AA. 2018-2019

DISCIPLINARE TECNICO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO IN
INNOVAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO PER LE AZIENDE SANITARIE A.A. 2018/19
tra FONDAZIONE UNIVERSITA’ CA’ FOSCARI e
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA
FONDAZIONE SCUOLA DI SANITA’ PUBBLICA

Premesso che

- con decreto del Rettore n.456 prot. 12996 del 17.06.2011 I’Universita Ca’ Foscari ha istituito la “Ca’
Foscari Challenge School (CFCS)”, Scuola di Ateneo deputata alla proposizione dell’offerta formativa nel
settore del Life Long Learning ed in particolare dei corsi di Master Universitario. Per il raggiungimento dei
suoi scopi istituzionali la Scuola si avvale delle strutture dell’Amministrazione dell’Ateneo per tutte le
funzioni di rilievo pubblicistico connesse al valore ufficiale dei titoli rilasciati, nonché della funzione
strumentale della Fondazione Ca’ Foscari per la gestione organizzativa, amministrativa, contrattuale e
finanziaria;

- Fondazione Universita Ca’ Foscari & ente strumentale dell’Universita Ca’ Foscari, con lo scopo di
promuovere il coinvolgimento di soggetti, pubblici o privati, locali, nazionali, comunitari, esteri o
internazionali nel perseguimento degli scopi istituzionali dell’Universita e di promuovere il miglioramento
delle condizioni in cui sono svolte le attivita didattiche e di ricerca dell’Universita. Ai sensi dello Statuto e
del piano annuale e triennale delle attivita approvati dall’Universita Ca’ Foscari, svolge attivita di
progettazione, realizzazione e gestione di programmi di formazione, di consulenza, di ricerca nonché attivita
collegate destinate a imprese e a enti della pubblica amministrazione e ad ogni altro soggetto interessato;

- I’attivita prestata da Fondazione Universita Ca’ Foscari per I’erogazione dell’offerta formativa di cui sopra
e regolamentata da apposita Convenzione, come previsto dal Regolamento emanato con D.R. n. 456 del
17/06/2011, modificato con D.R. n. 874 del 12/10/2011, con D.R. n. 403 del 19/07/2012 e con D.R. n.96
dell'8/02/2013;

- in accordo con la convenzione tra Universita Ca' Foscari, Universita di Padova, Universita di Verona e
FSSP per I’attivazione e lo svolgimento del Master Universitario Executive di | livello in "Innovazione e
sviluppo organizzativo per le aziende sanitarie” per I’anno accademico 2018/2019

si stabilisce e dettaglia quanto segue:

Direzione e coordinamento

La Direzione del Master e affidata al Prof. Salvatore Russo, professore ordinario strutturato dell’Universita
Ca’ Foscari di Venezia, con i compiti di cui all’art. 6 della Convenzione.

Per lo stesso anno accademico, il coordinamento e la co-direzione didattica del Master sono affidati al dott.
Valerio Vergadoro, Direttore Fondazione Scuola di Sanita Pubblica.
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Gestione amministrativa

Fondazione Universita Ca’ Foscari gestira il Master col compito di garantire, in via ordinaria, la logistica
necessaria al suo svolgimento e di curare tutti gli aspetti amministrativi e gestionali dell’iniziativa didattica.

Gestione Risorse Finanziarie

Fondazione Universita Ca’ Foscari garantisce la copertura finanziaria degli oneri connessi allo svolgimento
delle attivita didattiche previste con diretta imputazione sulle disponibilita recate dai contributi versati dagli
studenti, o da eventuali finanziamenti esterni, gestendo le risorse in base al Regolamento.

Utilizzo dei loghi

Le Parti si impegnano a dare evidenza della collaborazione sul sito del master e nel materiale promozionale
previa autorizzazione per I’utilizzo dei reciproci loghi.

Letto, confermato e sottoscritto

Luogo e data

Fondazione Ca’ Foscari Venezia
Il Presidente
Prof. Michele Bugliesi

firmato digitalmente

Universita degli studi di Padova
Il Rettore, Prof. Rosario Rizzuto

firmato digitalmente

Universita degli studi di Verona
Il Rettore, Prof. Nicola Sartor

Il presente documento € firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo dell’Universita di Verona,
ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i..

Fondazione Scuola di Sanita Pubblica
Il Presidente, Prof. Santo Davide Ferrara

firmato digitalmente
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